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1. INTRODUCCION

1.1.- Contextualizacion

El I.E.S. Jaime Gil de Biedma se encuentra ubicado en el término municipal de Nava de la
Asuncidn, en la comarca de “Tierra de Pinares” una de las mds grandes masas forestales de
pinos, con aprovechamientos madereros y resineros, de la provincia de Segovia.

El municipio cuenta con Centro de Salud, Servicio de Accidn Social (el CEAS esta ubicado en Cuéllar
y se desplazan en ocasiones a Nava), dos residencias de personas mayores, guarderia municipal,
pabellén polideportivo, frontdn polideportivo cubierto, dos pistas de padel y una de tenis, un
salén de usos multiples, campo de futbol de césped natural, plaza de toros, Centro Cultural,
Biblioteca Municipal, Centro Gil de Biedma... entre otros recursos

Aunque las dificultades econdmicas de los ultimos afios han reducido su tejido empresarial, sigue
habiendo un nimero importante de industrias que aportan variedad y dinamismo a la economia
local, en la que predominan las explotaciones agropecuarias, mayoritarias en la comarca.

La comarca cuenta con una via verde que recorre una distancia entre Segovia y Olmedo,
ademas de diferentes asociaciones vecinales entre las que destaca por su participacién en 4
campafias de plantacidn, limpieza y conservacion de la naturaleza.

La explotacion agropecuaria tradicionalmente tuvo una especial relevancia como fuente
econdmica de las familias, si bien en los Ultimos afos predominan la industria y las actividades
terciarias, especialmente el comercio. Con todo no es extraifio que los jévenes de la localidad
busquen sus opciones académicas y laborales fuera de su entorno. Tanto por fomentar la
fijacién de poblacion como por lo que afecta al desarrollo personal de nuestros alumnos,
entendemos que debemos inculcar ain mdas a nuestros alumnos que una buena preparacion
académica y profesional es fundamental para intentar asegurarse un futuro mejor.

Desde el I.E.S. Jaime Gil de Biedma intentamos estar en contacto permanente con los colegios
de Primaria adscritos al centro, el CRA “Obispo Fray Sebastian” con presencia en Nava de la
Asuncidn y el CRA “El Pinar” de Navas de Oro, lo que facilita la transicién del alumnado a la
ensefianza secundaria en nuestro instituto. Del mismo modo, son frecuentes las
comunicaciones con los otros dos institutos cercanos el I.E.S. Catalina de Lancaster en Santa
Maria la Real de Nieva y el I.E.S. Cauca Romana en Coca) para coordinar algunas actividades
conjuntas.

En una sociedad en continuo cambio tecnoldgico en el centro nos planteamos optimizar y
rentabilizar pedagdgicamente al maximo el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (“TICS”), asumiendo que lo que entendemos como la “era digital” es una
realidad econdmica y social que forma parte de un proceso imparable al que debemos atender
permanentemente para adaptarnos y, sobre todo, para preparar a nuestro alumnado.
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1.2.- Justificacion y propdsitos del Plan.

La conveniencia de acometer el proceso de certificacion de la Competencia Digital del Centro
viene justificada por una serie de razones que exponemos brevemente a continuacion:

a) La conviccion del Equipo docente de que una educacion adecuada en el siglo XXI no puede
realizarse al margen de las Tecnologias de Informacion y la Comunicacion.

b) La evidencia de que la presencia e influencia de las TIC en la vida cotidiana de nuestro
alumnado, pero también de la comunidad educativa en su conjunto, es incuestionable.

¢) Lainnegable realidad de que una educacion integral que prepare a nuestros alumnos como
personas y ciudadanos responsables, y también como trabajadores competentes en el futuro,
pasa por una adecuada integracion de las TIC en los procesos de ensefianza y aprendizaje en
el momento actual.

d) El evidente beneficio y oportunidad que supone la integracidon de las TIC en la actividad
educativa especialmente por su capacidad motivadora y de adaptacion a las necesidades
individuales de aprendizaje del alumnado y, especialmente, del alumnado con necesidades
especificas de atencidén educativa en particular.

e) La necesidad de que el centro como ecosistema, entendiendo como tal el conjunto de su
infraestructura, recursos, personal y proyectos, esté actualizado en la mayor medida posible
para afrontar tanto los retos actuales como aquellos que surjan en el futuro con relacién a la
evolucidn de las TIC y su impacto en el ambito de la educacion.

Con base en lo expuesto los propodsitos de este Plan pueden concretarse en la mision, vision y
valores que exponemos en las siguientes lineas. 5

Mision.
El Plan CoDiCe TIC que presentamos tiene como objetivo fundamental la integracion,

implementacion, adaptacion y optimizacion de las TIC en el contexto educativo, organizativo,
funcional y de relacidn institucional del I.E.S. Jaime Gil de Biedma.

Vision.

Desde el I.E.S. Jaime Gil de Biedma entendemos la competencia digital docente y de nuestro
alumnado como un pilar basico en la educaciéon del siglo XXI, como un nicho de oportunidades
pedagdgicas, asi como un factor de mejora permanente de la accién pedagégica de nuestro
centro. Estamos convencidos de que la capacidad que tengamos de articular adecuadamente un
Plan TIC de centro eficaz, y al mismo tiempo eficiente, redundard en el futuro a corto y medio
plazo en la mejora tanto de nuestra accién educativa como de los resultados que podamos
obtener.

Valores.

La consecucion de nuestros objetivos parte de una serie de valores que entendemos
irrenunciables, dado que tan importante es el objetivo a alcanzar como la forma en que lo
alcancemos. Estos valores podemos concretarlos en:

a) Equidad. Entendemos fundamental tener en cuenta la capacidad de toda la comunidad
educativa de acceder a los recursos digitales que utiliza el centro en condiciones de
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igualdad y justicia.

b) Atencidn a las necesidades especificas de las personas. Tanto desde el punto de vista
material como desde el ambito del manejo y aprovechamiento de los recursos digitales,
pretendemos garantizar la atencion a las necesidades de las personas que forman la
comunidad educativa a través de la dotacion, formacidon y adaptacién, cuando sea
necesaria.

¢) Responsabilidad social. Somos conscientes de la importancia de nuestra labor a la hora
de posibilitar un uso responsable de las TIC por parte de nuestro alumnado tanto en la
actualidad como en el futuro, y de la relevancia que ello tiene para la conformacién de
una sociedad mas justa.

d) Optimizacion de recursos. Tanto por conviccion como por necesidad la austeridad en la
utilizacién de los recursos creemos que debe ser una guia de nuestra accion. Manejamos
unos recursos limitados ademds de publicos, que debemos ser capaces de gestionar
adecuadamente obteniendo todo el rendimiento que sea posible al tiempo que
minimizando el impacto negativo que ello pueda generar.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1.- Analisis de la situacion del centro.
Situacidn del entorno actual de aplicacién de plan TIC.

El I.E.S. Jaime Gil de Biedma en el curso escolar 2023 — 2024 cuenta con una plantilla de 38
profesores, 1 jefe de secretaria, 3 conserjes, 3 limpiadores y una fisioterapeuta. Se han
matriculado 249 alumnos en las siguientes etapas y niveles educativos:

e Ensefianza Secundaria Obligatoria.
e Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales, y de Ciencias y Tecnologia.

e Ciclo Formativo de Grado Medio de Sistemas Microinformaticos y Redes.

Una de las caracteristicas del centro en lo que tiene que ver con el profesorado y su alta
movilidad. El presente curso escolar, 2023 — 2024, el 50 % de la plantilla es nueva en el centro,
situacién similar a la del curso pasado en que se conté con un 40% de profesorado recién llegado.
Pero es que si atendemos al profesorado actual que lleve en el centro mas de dos cursos
escolares consecutivos Unicamente ocho de los 38 docentes (21 %) reunen esta caracteristica.
Esta circunstancia evidentemente dificulta la adopcidn de planes estratégicos a medio plazo en
el centro, y en particular en el dmbito que nos ocupa plantea una dificultad a la hora de acometer
procesos formativos eficaces adaptados a las necesidades reales del Claustro de Profesores que
a su vez posibiliten implementar en el aula dindmicas de optimizacién de las TIC. 2

Desde el punto de vista de los documentos y planes de centro las TIC tienen un papel relevante
en ellos, estando ademas adecuadamente integradas en la dindmica docente tal y como se
recoge en las diferentes programaciones de los departamentos didacticos. De ello deriva el
hecho de que el profesorado vea la necesidad de adquirir mayores conocimientos y destrezas
en la TIC para llevar a cabo su labor diaria y asuma un compromiso activo en el desarrollo de
acciones formativas. Esta circunstancia tuvo su fiel reflejo en el esfuerzo que gran parte del
Claustro realizd el pasado curso en la realizacién de formacion que le permitiera acreditar su
nivel de competencia digital docente en los niveles B1 y B2.

Por otra parte, dentro de la estructura pedagogica del centro estd ganando peso el Ciclo
Formativo de Grado Medio de Sistemas Microinformaticos y Redes que durante este curso
escolar se implanta de manera completa. En la misma linea, ademas, se acaba de solicitar
autorizacién para la implantacion a partir del préximo curso del Ciclo Formativo de FP Basica de
Informatica de Oficina. Esto implica una apuesta importante desde el Instituto por la familia
profesional de Informatica y Comunicaciones que confiamos que siga avanzando en su
implantacion en nuestro centro.

Durante los ultimos cursos escolares el centro ha impulsado planes, proyectos y acciones
diversas en las que las TIC tienen un papel relevante. Algunos de ellos se relacionan a
continuacion:

e Docencia con alumnos TEA elaborando materiales TIC para dichos alumnos.
e Evaluacién de competencias basicas a través de las TIC.
e Aprendizaje basado en proyectos.

w_& GOBIERNG  MINITERID E1% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
DE ESPANA DE EDUCACION 9 5, z = e o N K
il ] ¥ FORMACION PROFESIONAL Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educaciéon espasa




e Convivencia y tutoria entre iguales.

e Evaluacion de la practica docente a través de las TIC.

e Diferentes procesos de acreditacion en “TICS”, gestion por procesos y mejora de la
expresion y comprension oral y escrita.

e Desarrollo de la Pagina “web”, utilizacion de pizarras y paneles digitales, configuracion
del aula virtual.

e Optimizacidn del uso de correo electrdnico (“email”) en convocatorias, e impulso a la
mensajeria “SMS” con las familias.

e Alojamiento de fotografias en “Picassa”.

e Mejora de la biblioteca.

e Revista digital con la colaboracién interdepartamental.

e Comunicacion externa a través de redes sociales con la creacidn de cuentas “X” y
“Facebook”.

Con esta relacién de proyectos y acciones, en los que es fundamental el uso de las nuevas
tecnologias, queda patente que el centro siempre ha participado con un alto grado de
compromiso por parte del Claustro.

Trayectoria y experiencia en la aplicacién de las TIC en el centro:

El I.LE.S. Jaime Gil de Biedma a lo largo de los ultimos diez cursos escolares ha participado en
diferentes procesos de acreditacién de la competencia digital con la correspondiente
elaboracion de los Planes TIC de centro en los que se ha basado dicha acreditacién. En los ultimos
procesos de acreditacion CoDiCe TIC recibié una acreditacion de nivel 4, que pretendemos
mantener, o aumentar si es posible, mediante el presente Plan.

No obstante, tenemos presente que un Plan de Centro, centrado en las TIC o en el aspecto que
sea, ante todo debe ser aplicable, por lo que realizamos este proyecto desde el realismo y la
consciencia de cuales son nuestras capacidades reales. Si ello da pie al reconocimiento con el
Nivel 5 CoDiCe TIC estaremos orgullosos. Si no fuera asi nos sentiremos igualmente satisfechos.

Situacion del papel de las TIC en documentos institucionales.

La implementacion de las TIC en la actividad diaria del centro se recoge en el Proyecto Educativo
de Centro, en la Propuesta Curricular, en las Programaciones Diddcticas de los diferentes
departamentos, en el Reglamento de Régimen Interior, el Plan de Convivencia, el Plan de
Formacién de Profesorado y en definitiva en todos aquellos planes y proyectos de nuestro
corpus documental, cuestidon ineludible si tenemos en cuenta la gran relevancia de las TIC en la
educacion desde hace mas de veinte afios.
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2.2.- Objetivos del Plan de accion

Partiendo de la base de que nuestro fin Ultimo como centro educativo es el desarrollo
integral de nuestros alumnos con el uso de los instrumentos de comunicacidn y la capacitacion
para desenvolverse en la sociedad actual, en lo que se refiere al Plan Digital del I.E.S. Jaime Gil
de Biedma nos planteamos unos objetivos que estructuramos en tres dimensiones: pedagdgica,
organizativa y tecnoldgica.

2.2.1.- Objetivos de la dimensién pedagdgica.

e Potenciar habilidades como la busqueda y obtenciéon de informacién, si como su
procesamiento, como parte fundamental del aprendizaje competencial, significativo y
auténomo, y especialmente el desarrollo especifico de la competencia digital.

e Desarrollar las herramientas TIC como elemento basico asociado a la labor docente vy al
proceso de aprendizaje del alumnado.

e Establecer priorizaciones de contenidos que permitan promover aprendizajes
polivalentes y relevantes para el futuro del alumnado, al tiempo que contribuyan al
desarrollo de sus destrezas bdsicas y habilidades competenciales.

e Favorecer la creatividad, el analisis y razonamiento critico, la aplicacion de
conocimientos para la resolucién de problemas, el trabajo en equipo, el 9
autoaprendizaje, la iniciativa emprendedora, etc.

e  Contribuir al desarrollo de actitudes responsables de uso y cuidado de los materiales y
dispositivos tecnoldgicos por parte del alumnado.

e Fijar aprendizajes en torno a los ambitos de la seguridad y la confianza digital.

e Favorecer metodologias de trabajo en el aula basadas significativamente en el uso de
TIC.

e Actualizar las programaciones didacticas y documentacion del centro integrando las TIC
y los procesos de actualizacidn que llegan a la practica docente diaria.

e Favorecer la atencién a alumnos con necesidades especificas de atencién educativa
mediante la integracién de dispositivos y aplicaciones didacticas adaptadas a sus
necesidades.

e Impulsar el uso por parte del profesorado de los recursos digitales alojados en el Portal
de Educacion (Teams, Microsoft 365...).

e Promover la creacién de materiales didacticos mediante el uso de herramientas TIC.

e Proporcionar de forma agil a los alumnos sus datos de usuario y contrasefia para el
acceso a los recursos del portal de educacidn, favorecer su uso y asesorarles en su
manejo.

e Dinamizar la biblioteca como espacio fisico y virtual para la busqueda de materiales y el
acceso a recursos digitales en el marco del Plan de Lectura.
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2.2.2.- Objetivos de la dimensién organizativa.

Comunicacién interna

e Centralizar las herramientas de comunicacidn interna entre el Claustro de profesores
en el correo electrénico y la plataforma Microsoft Teams.

e Acordar protocolos de comunicacion a través de correo electrdnico y plataformas TIC
(envio y recepcidn, atencién y respuesta fuera del horario lectivo, tiempos y
compromiso de respuesta por parte del profesorado, respeto a tiempos de descanso,
etc.).

e Gestionar de manera fluida el intercambio de documentacién con otros centros
educativos o instituciones mediante la plataforma HERMES.

e Plantear acciones formativas tanto para el profesorado que lo requiera como para el
personal de administracién y servicios.

Comunicacion Externa

e Favorecer el uso de Infoeduca por parte de las familias, asi como la plataforma Stylus
Familias segln se vaya implementando.

e Desarrollar acciones formativas para padres y alumnos sobre alternativas de
comunicacion con el centro a través de medios informaticos.

e Optimizar la comunicacion desde el centro hacia el conjunto de la comunidad educativa 10
a través del correo electrdnico, la pdgina web, la plataforma Stylus, seglin se
implemente, y las redes sociales (“X” y “Facebook”).

e Alcanzar la integracion de las TIC como medio dindmico de comunicacién entre Centro
y familias.

e Potenciar el conocimiento y la imagen hacia el exterior del centro con la actualizacidn
permanente de la pagina web, estableciendo la web de centro y otros recursos TIC como
marco ideal de difusion al exterior de las distintas actividades, experiencias, proyectos
y actividades educativas.

Difusién documental y reduccidén del uso de papel
e Reducir la impresion de documentos en papel mediante el uso generalizado y habitual
de la difusién de documentacién en formato PDF.

Gestion académica y documental
e Gestionar a través de la Web el procedimiento de matriculacién del alumnado en el
centro, poniendo a disposicion de las familias los formularios de inscripcion como las
bases legales y regulaciones de los procesos de solicitud y admisidn.
e Planificar de manera eficaz la transicidn del uso de /ES Fdcil e IES 2000 al entorno Stylus.

Seguridad y proteccion de datos
e Difundir entre los usuarios los aspectos basicos de seguridad en el uso de los equipos
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enmarcados en el dominio EDUCA.
e Garantizar la seguridad y privacidad, de acuerdo con la ley de proteccién de datos.

Trabajo en equipo docente: Departamentos, Proyectos interdepartamentales, Comisiones,
Claustro, CCP, Equipo Directivo

e Promover la utilizacién de las aulas virtuales entre alumnos y profesores.

e Optimizar el uso de la Plataforma Microsoft Teams como herramienta de gestién
académica en las asignaturas, asi como cauce de comunicacion fluida entre alumnado y
profesorado.

e Potenciar el uso de las herramientas de trabajo colaborativo disponibles a través del
Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn

Formacién y apoyo

e Canalizarinformacion al profesorado acerca de acciones formativas relacionadas con las
TIC.

e Posibilitar redes internas de apoyo y asesoramiento al profesorado en el uso de las TIC.

e Desarrollar programas formativos especificos de centro para el profesorado.

e Generar herramientas formativas e informativas (tutoriales, materiales de apoyo...)

dirigidos a las familias para el aprovechamiento éptimo de las herramientas TIC.
11

2.2.3.- Objetivos de la dimensidén tecnoldgica.

Recursos digitales en aulas: paneles digitales, ordenadores y proyectores.
e Favorecer el uso de los paneles interactivos apoyando la formacion de profesorado.
e Concienciar a los profesores y alumnos de la necesidad de cuidar el material.

Recursos digitales en Aulas de informatica.

e Articular sistemas de control y seguimiento del uso de los equipos en las aulas de
informatica, especialmente en aquellas con un uso compartido por la generalidad del
alumnado.

e Concienciar a los profesores y alumnos de la necesidad de cuidar el material.

Recursos digitales en Sala de Profesores y biblioteca.
e Disponer en los departamentos didacticos equipos con capacidad uso a nivel ofimatico
medio mediante la reutilizacion de ordenadores.
e Asegurar la disponibilidad de software adecuado para la labor docente en los equipos
de uso compartido de Sala de Profesores y Biblioteca.
e Ampliar el material y equipos disponibles para el profesor.

Recursos digitales en departamentos.
e Disponer en los departamentos didacticos equipos con capacidad uso a nivel ofimatico
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medio mediante la reutilizaciéon de ordenadores.

e Asegurar la disponibilidad de software adecuado para la labor docente en los equipos
de uso compartido de los departamentos.

e Ampliar el material y equipos disponibles para el profesor.

Recursos digitales de préstamo: ordenadores portatiles
e Revisar el protocolo de préstamo de equipos informaticos a alumnado en situaciones
especiales que requieran apoyo por parte del centro.

Recursos digitales a disposicion de la comunidad educativa en zonas comunes
e Facilitar a las familias el aprovechamiento de la infraestructura del Centro para
adquirir o perfeccionar formacién en nuevas tecnologias.

Inventario, reparaciones y desafeccion.
e Mantener actualizado el inventario de material informatico del centro.
e Acometer los procesos de desafectacidn necesarios para el adecuado reciclaje y
destruccién de equipos y componentes obsoletos.

Soporte digital: CAU
e Mantener actualizados los paquetes de software utilizados en el centro.

12
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2.3.- Tareas de temporalizacién del Plan

2.3.1.- Constitucion de la comision TIC

COMISION TIC

NIVEL 1

Coordinador TIC

Pablo Rodriguez Pérez

Profesor de FP

Equipo directivo

Maria Arroyo Badallo

Directora

Rubén Hernando Martin

Jefe de estudios

M2 Almudena Barruso del Caz

Secretaria

NIVEL 2

Profesores apoyo

Jacinto Da Cufia Arroyo

Profesor de tecnologia

Valentin Borrego Armenteros

Profesor de FP

NIVEL 3

Personal de apoyo en la
direccion provincial

Juan Carlos Sanchez de Pablos

Area de programas
educativos 13

Servicio incidencias
técnicas CAU

Técnicos de telecomunicaciones o

de informatica

Servicio de tratamiento de
la informacién educativa

Técnicos de apoyo RED
XXI

Oscar Herrero Castillo

Area de programas
educativos

Funciones de la Comision TIC:

Nivel 1:

= Coordinacién general TIC del centro.
= Difusion de informacidn a la comunidad educativa por mail, redes sociales, web, etc.
= Elaboracién del plan CODICE TIC.
= Establecer criterios organizativos de la estrategia de Red XXl en el centro.
= Revisidn y actualizacién de equipos.
= Seguimiento del inventariado.

= Reuniones trimestrales para observar propuestas de mejora de integracién TIC.

= Seguimiento y coordinacion con la comisién de coordinacion pedagdgica.

= Informar a los profesores en el Claustro inicial de curso sobre la organizacién tecnoldgicay

educativa del centro.

= Elaborar tareas organizativas como registro de equipos de alumnos, incidencias, control de
préstamo de equipos portatiles.
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Nivel 2:

= Asesoramiento y ayuda para mejorar, reparar o adquirir equipos.
= Elaboracién del plan CODICE TIC.

Nivel 3:
= Asesoramiento y ayuda ante incidencias técnicas en equipos.

= Mantenimiento de redes en escuelas conectadas.
=  Mantenimiento del dominio educa.

2.3.2.- Elaboracion del Plan TIC y temporalizacion de tareas derivadas.

e Temporalizacidn del proceso de elaboracién, seguimiento y evaluacion del plan TIC.

FASES TEMPORALIZACION
Deteccién de las necesidades del centro Octubre 2023

Analisis de las debilidades, fortalezas y potencial del Noviembre 2023

centro y su entorno inmediato

Propuesta de mejora de centro en relacion a las TIC Noviembre 2023
Elaboracién del plan CoDiCe TIC de centro Noviembre, diciembre 2023
Aprobacidn del Plan CoDiCe TIC en Claustro y Consejo Enero de 2024

Escolar

Seguimiento de los procesos incluidos en el Plan TIC del | Enero a junio 2024 14
centro

Evaluacién de los procesos y propuestas de mejora Julio 2024

integradas en el Plan TIC del centro

e Proceso de aprobacién por los 6rganos competentes del centro.

El plan CODICE TIC se presentara en la comisidon de coordinacion pedagdgica de noviembre de
2023 y se aprobara si procede en el Claustro de diciembre de 2023, donde se presentara un
compromiso por parte de los docentes de participacion en el mismo.

2.4.- Estrategias y procesos de difusion y dinamizacién

2.4.1.- Difusidon y dinamizacion del Plan
Estrategias para la difusion plan TIC.

1. Se dispondra del documento en la web del centro, asi como en el equipo Claustro de
Profesores en la Plataforma Microsoft Teams para los diferentes miembros de la
comunidad educativa.

2. Se informara a la comunidad educativa del plan de acogida ante situaciones para
alumnos en situacion desfavorable, asi como a los profesores nuevos al inicio de cada
curso.

3. Se elaborara un tutorial breve para que los alumnos y familias conozcan cémo acceder
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a office 365 y a sus principales aplicaciones.

Procesos para la dinamizacion del plan de accién.

Mediante un sistema de registro ubicado en la sala de profesores se recogeran las incidencias
en los equipos y las propuestas de mejora. Igualmente se dispondrd de un documento
colaborativo compartido en Office 365 para anotar las incidencias.

Desde la Comision de coordinacion pedagdgica se recogeran y atenderan las demandas de los
diferentes departamentos para gestionarlas desde el equipo directivo y dar respuesta a las
diferentes sugerencias.

Fomento de la participacion e implicacion en el plan.

Se dispondran los medios para que una parte significativa de los profesores del claustro
participen en el plan y se impliquen aportando sugerencias de modificacién y propuestas de
mejora.

Las estrategias para difundir y dinamizar el plan facilitando y fomentando la participacion e 15
implicacion de los participantes podrdn ser, entre otras, las siguientes:

e Reuniones de la Comisién TIC y equipo Teams de la Comisidn creado al efecto.

e Reuniones de CCP y comisiones asociadas para trabajar temas puntuales del mismo.

e Reuniones de departamento, mediante la desighacién de un coordinador TIC en cada
departamento. Reuniones del Claustro

e Reuniones del Consejo Escolar.

e Uso vy actualizacidn de redes sociales.

e Para el alumnado, se incentivara su formacion digital con el uso de las aulas virtuales,
con el uso de metodologias que integren el uso de las TIC y con actividades
extraescolares que traten sobre el uso de las TIC segln lo reflejado en el presente plan.

e Recogida de propuestas de mejora de todos los sectores de la comunidad educativa a
través de los instrumentos de evaluacién.

e Informacién al alumnado y familias sobre las diversas actividades.

e Informacién continua al profesorado sobre todos los cursos y actividades relacionadas
con TIC a través del equipo directivo y del coordinador de Formacién, Calidad e
Innovacidn educativa del centro.
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3. LINEAS DE ACTUACION

3.1.- Organizacion, gestion y liderazgo.
El liderazgo del Plan TIC de centro recae en la Comisidn TIC, cuya estructura 'y
responsabilidades exponemos a continuacién:

COMISION TIC
NIVEL 1
Coordinador TIC Pablo Rodriguez Pérez Profesor de FP
Equipo directivo Maria Arroyo Badallo Directora
Rubén Hernando Martin Jefe de estudios
M2 Almudena Barruso del Caz Secretaria
NIVEL 2
Jacinto Da Cufia Arroyo Profesor de tecnologia
Profesores apoyo
Valentin Borrego Armenteros Profesor de FP
NIVEL 3 e
Personal de apoyo en la Juan Carlos Sanchez de Pablos Area de programas
direccion provincial educativos
Servicio incidencias Técnicos de telecomunicaciones o | Servicio de tratamiento de
técnicas CAU de informatica la informacion educativa
Técnicos de apoyo RED Oscar Herrero Castillo Area de programas
XXI educativos

3.1.1.- Funciones, tareas y responsabilidades.
Funciones y tareas desde el punto de vista educativo:

= Utilizar de forma planificada y sistematica los recursos informaticos en la practica
docente.

Utilizacién de las TIC para lograr que su uso sirva como estimulo y apoyo a la diversidad
del alumnado del Centro, favoreciendo la individualizacién del aprendizaje.

= Actualizar las técnicas de trabajo de profesorado y alumnado.

= Conseguir una formacidn adecuada para llegar al uso critico de los medios por parte del
profesorado y del alumnado.

Combinar el uso de los recursos tradicionales en el uso de las TIC.

Responsabilidades por niveles dentro de la Comisién TIC:
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Nivel 1:

= Coordinacién general TIC del centro.

= Difusion de informacidn a la comunidad educativa por mail, redes sociales, web, etc.

= Elaboracién del plan CODICE TIC.

= Establecer criterios organizativos de la estrategia de Red XXl en el centro.

= Revisidn y actualizacién de equipos.

= Seguimiento del inventariado.

= Reuniones trimestrales para observar propuestas de mejora de integracién TIC.

=  Seguimiento y coordinacion con la comisién de coordinacidon pedagdgica.

= Informar a los profesores en el Claustro inicial de curso sobre la organizacién tecnoldgicay
educativa del centro.

= Elaborar tareas organizativas como registro de equipos de alumnos, incidencias, control de
préstamo de equipos portatiles.

Nivel 2:

= Asesoramiento y ayuda para mejorar, reparar o adquirir equipos.
= Elaboracién del plan CODICE TIC.

17
Nivel 3:

= Asesoramiento y ayuda ante incidencias técnicas en equipos.

= Mantenimiento de redes en escuelas conectadas.

=  Mantenimiento del dominio educa.

El funcionamiento de la Comisidn TIC se basa en realizar diversas reuniones durante el curso
escolar en las que se hace el seguimiento y priorizacion de acciones relacionadas con el Plan TIC.
De los acuerdos adoptados estas reuniones se deja constancia en acta.

3.1.2.- El Plan en relacion con los documentos y planes institucionales.

El PEC, la PGAYy el plan TIC cuenta con estrategias y actuaciones sistematizadas de evaluacién e
innovacion y propuestas de mejora en el uso educativo de las TIC, en su dimensidn organizativa
y en su uso en la comunidad educativa.

PLAN DE ACOGIDA

B

PROFESORADO FAMILIAS ALUMNOS ALUMNOS SIN
RECURSOS
Facilitar la utilizacion de las TIC | Servicio SMS para | Familiarizar al Protocolo de
al incorporarse al centro comunicaciones alumnado para el actuacién en caso
urgentes manejo de de no disponer de

aplicaciones como
Teams, Yammer,

medios informaticos
en su domicilio.

Sway, Formes, Servicio de

Onedrive, Office préstamo de

365, etc. portatiles.
Facilitar las credenciales para Uso de Infoeduca | Facilitar las
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el acceso a Educacy! para visualizar credenciales para el
faltas de acceso a Educacy!
asistencia o notas

Facilitar la instalacion de Comunicacion por

programas necesaria para el mail, web, redes

uso de IESFACIL en el domicilio | sociales

Gestion de infraestructuras, recursos,redes, servicios, acceso, uso y responsabilidades.

GESTION DE ACCESO uso RESPONSABLES

INFRAESTRUCTURAS

CAU Presencial y remoto | Mantenimiento redes, Técnicos de
escuelas conectadas, telecomunicaciones
dominio educa, e informatica JCyL

Coordinador TIC Presencial Mantenimiento redes y Coordinador TICy
ordenadores equipo directivo

RECURSOS ACCESO uso RESPONSABLES

Ordenadores y paneles | Profesorado, Diario Profesorado

interactivos alumnado, PAS

REDES ACCESO uso RESPONSABLES

CED_DOCENCIA Oculto Equipo directivo Técnicos JCyL

CED_INTERNET Visible Profesorado, | Profesorado, alumnado, Técnicos JCyL 18

alumnado, familias | conserjes y familias

CED_ADMINIS, Oculto Equipo directivo y Técnicos JCyL
personal administracion

CED_INVITADOS Oculto Ponentes, personal Técnicos JCyL
adscrito al centro

3.1.3.- Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos.

PROCESOS, CRITERIOS Y
PROTOCOLOS

ADMINISTRACION IES 2000 vy STYLUS (gestidn
profesorado, alumnado, familia,
inventario)

GECE (gestion econémica)

GESTION ACADEMICA IES 2000

IES facil

Stylus
INTERACCION DE LA COMUNIDAD FACEBOOK, TWITER, web, portal
EDUCATIVA Y TECNOLOGICA DEL Educacyl (gestidon y comunicacién)
CENTRO Office 365
HERRAMIENTAS TIC uso
Generador de horarios PENALARA Jefatura de Estudios
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X
Control asistencia profesores Jefatura de Estudios
Abies 2000 Coordinador de biblioteca
IES FACIL Profesorado
STYLUS Equipo directivo/ Orientadora
GECE Secretario
Web Equipo directivo
Control asistencia PAS Secretario
IES 2000 Equipo directivo y Jefe de administracion
Office 365 Profesorado y alumnado
19
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3.1.4.- Propuestas de innovacién y mejora.

Desde las reuniones de equipo directivo, CCP y Claustro de profesores se diagnostican las
distintas estrategias para evaluar, mejora continua e innovacion de la integracion de las TIC.
Destacamos en la siguiente tabla aquellas que consideramos prioritarias en el marco de este
Plan TIC.

ACCION 1: Definicién en los planes y documentos institucionales de la dimensién educativa de

las TIC en el centro.

Medida Recoger dicha dimensién en los Planes y documentos institucionales.

Estrategia Revisidén anual e incorporacidn de novedades si procede.
Evaluacién y propuestas de mejora en la Memoria anual enfocadas al
curso siguiente.

Responsable Equipo Directivo

Temporalizacién | Septiembre — octubre. Junio

ACCION 2: Definicién en los planes y documentos institucionales de la dimensién organizativa

de las TIC en el centro.

Medida Recoger dicha dimensidn en los Planes y documentos institucionales.

Estrategia Revisidén anual e incorporacidn de novedades si procede. Evaluacion y
propuestas de mejora en la Memoria anual enfocadas al curso siguiente.

Responsable Equipo Directivo

Temporalizacién | Septiembre — octubre. Junio 20

ACCION 3: Definicidn en los planes y documentos institucionales de la dimensién tecnoldgica

de las TIC en el centro.

Medida Recoger dicha dimensién en los Planes y documentos institucionales.

Estrategia Revisién anual e incorporacidn de novedades si procede. Evaluaciony
propuestas de mejora en la Memoria anual.

Responsable Equipo Directivo

Temporalizacién Septiembre — octubre. Junio

ACCION 4: Inventario de nuevos equipos y desafectacion de equipos obsoletos.

Medida Realizar el inventario y el tramite de desafectacion.

Estrategia Recogida de equipos a inventariar y desafectar a través de STYLUS

Responsable Equipo directivo y Coordinacion TIC

Temporalizacién Enero —mayo

ACCION 5: Formacién del profesorado en el uso de la plataforma STYLUS que sustituird al

programa IES Facil.

Medida Disefio e imparticion de una accién formativa bdsica que permita al
profesorado realizar la gestion del aula a través de STYLUS.

Estrategia Realizar un curso basico sobre el nuevo uso académico de STYLUS para la
gestién del aula.

Responsable Equipo Directivo
Coordinadora FCIE

Temporalizacién Enero — mayo

ACCION 6: Apoyo a la integracién y protocolos de acogida comunidad educativa a las TIC

Medida | Disefio de un Plan de Acogida TIC a profesorado, familias y alumnos.
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Estrategia

Elaboracién y publicacidn del Plan de Acogida TIC.

Responsable

Equipo directivo y Coordinaciéon TIC
Coordinadora FCIE

Temporalizacién

Enero - mayo

ACCION 7: Planificacion estratégica secuenciada sobre la aplicacidn e integracién de las TIC en
los procesos del centro.

Medida

Secuenciacidn de planificacion y evaluacién de procesos.

Estrategia

Disefio de planes de mejora.

Responsable

Equipo Directivo, Comision TIC y CCP.

Temporalizacién

Curso escolar.

ACCION 8: Diagndstico, evaluacién, mejora continua e innovacién de procesos de gestion,
organizacion y liderazgo integracion eficiente de las TIC.

Medida Disefio de herramientas de evaluacion y diagndstico para la mejora de
procesos.
Estrategia Elaboracién de herramientas de evaluacion y diagndstico para la mejora

de procesos.

Responsable

Equipo Directivo y Comision TIC
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3.2.- Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.2.1.- Proceso de integracion didactica de las TIC:

a) Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.

Todas las materias de ESO y Bachillerato deben contribuir a la adquisiciéon de la
competencia digital del alumnado. Cada departamento en su programacion detalla los
criterios didacticos para la adquisicién de esta competencia y el tratamiento de la
informacidn. Las asignaturas de Tecnologia y Digitalizacion, Digitalizacién y Tecnologias
de Informacién y Comunicacion son las especificas que tienen como objetivo y finalidad
la adquisicion de esta competencia digital y serdn el punto de partida inicial para la
adquisicion de dicha competencia.

b) Como entorno para el aprendizaje:
Las diferentes materias tienen creadas aulas virtuales como entorno de aprendizaje.
También se utiliza LEOTIC, LEOCYL y Fiction Express. Las herramientas TIC ayudan a la
adquisicion de los contenidos de la materia, pero también las propias materias
favorecen la adquisicidn de las TIC. Con la secuenciacion de las competencias digitales
que el alumnado adquirird en cada curso, nos aseguramos de los aspectos TIC que se
trabajaran en funcion del area y nivel educativo.

¢) Como medio de acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje yatencion a la
diversidad, la inclusién educativa, internacionalizacion y equidad educativa. 22
Las herramientas TIC y las aulas virtuales posibilitan el trabajo con el alumnado
respetando su diversidad y ritmos de trabajo, ya que permiten asignar actividades a una
persona o grupo especifico.

3.2.2.- Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos

Cada departamento incluird en sus programaciones didacticas un apartado TIC, que seguirad un
esquema comun. Los recursos o procesos TIC utilizados tanto por el profesorado como el
alumnado en los procesos de ensefianza-aprendizaje son diversos (Word, PowerPoint, Canva,
uso de video, Geogebra, etc)

Para evaluar los trabajos digitales realizados por el alumnado y su competencia digital se podrdn
utilizar rdbricas, dianas o guias de evaluacién segun se considere mas adecuado.

Para realizar las autoevaluaciones, coevaluaciones, etc., se dispone de diversas herramientas:
Excel, Geogebra, Forms, cuestionarios del aula virtual, Kahoot, etc.)

La propia legislacion educativa tiene secuenciada la competencia digital a través de las
competencias especificas y criterios de evaluacion establecidos para los diferentes niveles
educativos en cada una de las materias.

En el Centro procederemos a secuenciar los contenidos y destrezas a trabajar en cada nivel
(Secuenciacién de la competencia Digital), con la intencidén de que a partir de este curso cada
departamento pueda especificar cuales de esos contenidos se trabajaran desde cada materia,
lo cual quedara recogido en el Plan TIC de cada departamento, en las programaciones didacticas
y en el documento de evidencias del presente Plan.
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SECUENCIACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN ESO y Bachillerato
Junto a los especificos de Tecnologia y Digitalizacion se recomienda la
incorporacion a las diferentes materias de las siguientes herramientas TIC:

e |niciacién en el uso de TEAMS.

e Iniciacién en el uso de OneDrive.

e Uso del correo electrénico.

12ES0 e Uso de procesador de textos: Word
e Iniciacién en el uso de herramientas de presentacion: Power Point.
e laslicenciasy el respeto a la autoria y propiedad intelectual.
e Busquedas segurasy eficaces en internet.
e Seguridad y confianza digital en la red.
Se recomienda la incorporacién a las diferentes materias de las siguientes
herramientas TIC:
e Afianzamientoy profundizacion de las herramientas usadas en 12 ESO.
22 ESO e Validez y fiabilidad de los lugares de busqueda y de la informacion
encontrada.
e Iniciacién en Sway como herramienta de presentacion de trabajos.
e Seguridad y confianza digital en la red.
Junto a los especificos de Tecnologia y Digitalizacion se recomienda la
incorporacion a las diferentes materias de las siguientes herramientas TIC:
e Afianzamiento y profundizacion de las herramientas de 12y 22 ESO.
e Creacién de formularios a través de Forms. 23
32 ESO e Trabajos compartidos en red a través de Microsoft Office 365 con el

dominio de Educacyl.
e Herramientas de edicién de podcast.
e Herramientas para la elaboracion de infografias. Genial.ly, Canva,
e Seguridad y confianza digital en la red.
Se recomienda la incorporacién a las diferentes materias de las siguientes
herramientas TIC:
e Afianzamientoy profundizacién de las herramientas de 12, 292y 32 ESO.
e Uso de hojas de célculo.
e Herramientas de edicidn de video.
42 ESO e Seguridad y confianza digital en la red.
e Redes sociales: usos y peligros.
e Creacién de paginas Web.
e |dentificar y conocer los componentes de un ordenador.
e Sistemas operativos: componentes, estructura, funciones, tipos ,
sistemas gestores de contenido.
Profundizacidn y ampliacion de la complejidad en su uso de las herramientas
adquiridas en la ESO.

Bachillerato
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Teniendo en cuenta la tabla anterior entendemos que las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion se centran en la aplicacion de sistemas, programas y recursos informaticos a la
resolucidn de problemas del mundo real, incluyendo la identificacién de las necesidades de los
usuarios y la especificacién e instalacién de software y hardware.

En Educacion Secundaria Obligatoria, la metodologia debe centrarse en el uso basico de las
tecnologias de la informacién y comunicacién, en desarrollar la competencia digital y, de manera
integrada, contribuir al resto de competencias clave.

En Bachillerato, la metodologia debe centrarse en abordar el uso avanzado, solvente, creativo,
productivo, seguro y responsable de las tecnologias de la informacion y comunicacién, en el
desarrollo de la competencia digital y de manera integrada, contribuir al resto de competencias
clave.

Desde el punto de vista de los recursos se cuenta con paneles digitales interactivos en 20
espacios (aulas y espacios comunes como Gimnasio o Salén de Actos). Ademas todas las aulas
cuentan con ordenador, proyector y conexioén a internet.

Por otra parte, se cuenta en el centro con cuatro aulas de informatica para que los alumnos
puedan acceder a equipos informaticos, ademads de equipos portatiles para solicitar cuando sea
necesario. Dos de ellas estan siendo utilizadas en exclusiva por los alumnos del Ciclo Formativo
de Grado Medio de Sistemas Microinformaticos y Redes, por razones obvias, pero otras dos
cuentan con dieciséis equipos cada una que pueden ser utilizadas a demanda por todos los
grupos de ESO y Bachillerato. De este modo, creemos que disponemos de una infraestructura
adecuada para que los alumnos puedan adquirir los contenidos y la competencia digitales. Para
alumnos con necesidades educativas especiales, contamos con equipos que pueden utilizar en
el aula de pedagogia terapéutica.

24

Se establecen modelos de comunicacion entre profesores y alumnos partiendo del uso de
TEAMS, plataforma que esta plenamente integrada en el funcionamiento habitual del aula. Se
facilita a cada profesor las credenciales de alumnos de Educacyl para que realicen los diferentes
grupos de TEAMS al inicio de curso. Se producen interacciones entre profesor y alumnado de
una forma continua en tiempos presenciales y se planifican dentro de las programaciones
didacticas posibilidades por si existiesen coyunturas imprevistas como la que se vivié durante el
curso 2019 - 2020.

Algunas estrategias metodoldgicas seran:

=  Promover que el alumnado sea capaz de expresarse correctamente de forma oral,
presentando en publico sus creaciones y propuestas, comunicarse con sus compafieros
de manera respetuosa y cordial, redactar documentacién y consolidar el habito de la
lectura.

= Profundizar en la resolucién de problemas matematicos, cientificos y tecnoldgicos
mediante el uso de aplicaciones informaticas

= Aprender a aprender en un dmbito de conocimiento en continuo proceso de cambio
que fomenta el desarrollo de estrategias de meta-aprendizaje.
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= Trabajar individualmente y en equipo de manera auténoma, construyendo y
compartiendo el conocimiento, llegando a acuerdos sobre las responsabilidades propias
y las de sus compaiieros

= Tomar decisiones, planificar, organizar el trabajo y evaluar los resultados.

= Crear contenido digital, entendiendo las posibilidades que ofrece como una forma de
expresion personal y cultural, y de usarlo de forma segura y responsable.

El uso metodoldgico de las TIC es fundamental a la hora de llevar a cabo opciones metodoldgicas
de aprendizaje cooperativo por proyectos. En un enfoque competencial, el alumnado realizara
proyectos cooperativos en un marco de trabajo digital, que se encuadren en los bloques de
contenidos de cada materia, y que tengan como objetivo la creacidn y publicacion de contenidos
digitales, la resolucién de problemas mediante el uso de aplicaciones, la implantacion de
hardware y software dados unos requisitos de usuario, un caso practico sencillo, etc.

En la medida de lo posible, los proyectos deben desarrollarse en base a los intereses del
alumnado, promoviéndose la inclusién de tematicas multidisciplinares, de aplicacién a otras
materias y de los elementos transversales del curriculo.

Ello tendra unas implicaciones a la hora de utilizar los recursos TIC del centro que lleva a
gestionarlos conforme a determinados criterios:

25
= Uso regulado de las aulas de informatica. Los profesores que necesitan utilizar dichas aulas

se apuntan en unos cuadrantes para reservar las horas que necesiten.

= Respecto de normas basicas para las aulas de informatica de las cuales se informa a los
profesores al inicio de curso. Se dispondra de hojas de registro de uso de cada equipo por
parte de los alumnos.

= Revisar permanentemente los equipos y observar las posibles incidencias para reparar o
adquirir nuevos equipos.

3.2.3.- Procesos de individualizacion para la inclusion educativa

Las TIC tendran un papel relevante en el proceso de individualizacién del aprendizaje, vy

especialmente en aquellos programas que tienen por objetivo una mayor inclusién educativa

del alumnado.

Por ello tanto en los grupos de Diversificacién Curricular como en los apoyos a alumnos con

necesidades especificas de apoyo educativo se pondran en practica las siguientes medidas:

e Seleccién de recursos para introducir las TIC en el proceso ensefanza-aprendizaje de las
distintas materias, especialmente las instrumentales como son Lengua Castellana y
Matematicas.

e Integracion de dispositivos y aplicaciones didacticas para el aprendizaje de los alumnos
ACNEAE.

e Dotacidn al centro de material relacionado con la robdtica para las materias concretas de
Control y Robdtica, Tecnologia y Digitalizacién y TIC y también para facilitar el aprendizaje
manipulativo de alumnos ACNEAE.
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3.2.4.- Propuestas de innovacion y mejora

En relacidn con el ambito metodoldgico de aplicacién de las TIC se plantean algunas propuestas
de mejora que quedan recogidas en la siguiente tabla.

ACCION 1: Establecer criterios comunes en la propuesta curricular y en las programaciones
didacticas para el desarrollo de la competencia digital del alumnado

Medida Desarrollo de una secuenciacién comun de la CD
Estrategia Establecer criterios en colaboracion con los departamentos didacticos
Responsable Equipo Directivo/Comision TIC

Temporalizacién Primer y segundo trimestre 23-24
ACCION 2: Evaluacién de la integracién curricular de las TIC en el Centro

Medida Creacion de un formulario para evaluar las programaciones didacticas
Estrategia Establecer criterios comunes para la evaluacion
Responsable CCP/Comision TIC

Temporalizacién | Al final de cada curso escolar
ACCION 3: Secuenciar los contenidos TIC por niveles con relacién al alumnado

Medida Desarrollo de la secuenciaciéon de la CD por niveles

Estrategia Establecer criterios en colaboracion con los departamentos didacticos
Responsable Comision TIC

Temporalizacién Primer y segundo trimestre 2024 - 2025

ACCION 4: Secuenciar los contenidos TIC por niveles con relacién al profesorado 26
Medida Desarrollo de la CD del profesorado

Estrategia Establecer actuaciones comunes en relacién con las TIC

Responsable Comisién TIC

Temporalizacién | Tercer trimestre 2024 - 2025
ACCION 5: Definir indicadores que permitan medir la mejora de la competencia digital del

alumnado.

Medida Creacion de indicadores de logro

Estrategia Trabajo por departamentos

Responsable Comision TIC / CCP / Departamentos didacticos

Temporalizacién | Curso escolar
ACCION 6: Promover el uso de metodologias activas relacionadas con las TIC

Medida Difusidn de acciones formativas entre el profesorado.
Estrategia Integracion de la estrategia en el Plan de Formacion
Responsable Comisién TIC

Coordinadora FCIE
Temporalizacién | Curso escolar
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3.3.- Desarrollo profesional.

3.3.1.- Procesos para la deteccion de necesidades formativas.

e Utilizacién la herramienta SELFIE como instrumento de diagnéstico y evaluacién de las
TIC

e Utilizacidn de la herramienta Selfie for Teachers

e Realizacidn de un analisis DAFO (Debilidades, Amenazas, Fortalezas, Oportunidades),
lo que nos permitird una mejor elaboracion de la estrategia a seguir.

e Deteccidn de necesidades formativas a través del coordinador de formacion.

e Afinal de curso se utilizan encuestas de satisfaccion en las que se incluyen items
asociados a las TIC.

3.3.2.- Estructuracion del proceso formativo.
Existe un Plan de formacion en el Centro que se revisa al final de cada curso escolar y se
renueva al inicio de cada curso.

Estrategias organizativas: A través de los formularios de deteccidn de necesidades se articula
dicha organizacion.

3.3.3.- Estrategias de acogida para la integracion y adaptacién del profesorado. 2

El centro revisard su Plan de acogida del profesorado que marca el protocolo a seguir para
mostrarle las herramientas TIC utilizadas en el Centro y como formarse en ellas para favorecer
su adaptacion.

Los medios para evaluar los procesos formativos y planes de acogida del profesorado se
habilitaran a través de la evaluacidn del Plan TIC, ademas de con un cuestionario para conocer
la satisfaccion con el plan de acogida TIC del profesorado y un cuestionario para la valoracion
de las diversas actividades formativas realizadas en el Centro.

3.3.4.- Propuestas de innovacién y mejora.

En relacién con el ambito de desarrollo profesional se plantean algunas propuestas de
mejora que quedan recogidas en la siguiente tabla.
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ACCION 1: Mejora del Plan de acogida del profesorado

Medida Redisefio del Plan de Acogida
Estrategia Revision de los puntos de mejora
Responsable Equipo Directivo / Comisién TIC

Temporalizacién | Segundo trimestre 23-24 e inicio de cada curso escolar
ACCION 2: Realizar diagndstico del nivel de competencia digital del profesorado

Medida Fomentar la realizacién de la autoevaluacion.

Estrategia Poner a disposicion del profesorado las herramientas de autoevaluacién
y hacer difusién de las mismas.

Responsable Comision TIC

Temporalizacién | Primer trimestre de cada curso escolar.
ACCION 3: Recogida y analisis de los resultados del diagndstico

Medida Realizar andlisis de resultados
Estrategia Recogida de datos para perfilar el plan de formacién del Centro
Responsable Responsable de formacion/Coordinador TIC

Temporalizacién | Tercer trimestre de cada curso escolar
ACCION 4: Conseguir mayor participacion del profesorado en proyectos relacionados con las

TIC
Medida Aumentar el nUmero de profesores que participan en proyectos y
programas relacionados con las TIC
Estrategia Aumentar canales de informacion
Responsable Comision TIC 28

Temporalizacién | Cuando haya convocatorias de proyectos
ACCION 5: Promover el uso de metodologias activas relacionadas con las TIC

Medida Promover formacidn interna entre el profesorado y el intercambio de
informacidn (trabajo colaborativo)

Estrategia Crear pequefios grupos coordinados de dudas

Responsable Comision TIC

Temporalizacién | Curso escolar
ACCION 6: Recogida efectiva de las necesidades formativas del profesorado

Medida Mejorar y adecuar el formulario de deteccidn de necesidades
formativas

Estrategia Difusidn del formulario entre el profesorado.

Responsable Coordinadora FCIE

Temporalizacién | Abril - mayo
ACCION 7: Establecer mecanismos de formacién entre compafieros

Medida Establecer foros de dudas en Microsoft Teams

Estrategia Fijar horas de resolucion de dudas en funcién del horario de los
miembros de la Comisién TIC

Responsable Comisidn TIC / Profesorado voluntario

Temporalizacién | Curso escolar
ACCION 8: Informar del modelo de competencias profesionales docentes TIC

Medida Organizacién de pildoras formativas (acciones formativas concretas de
corta duracién)

Estrategia Difusidn entre el profesorado

Responsable Comisién TIC

Temporalizacién | Curso 2024 — 2025y 2025 - 2026

w-& GOBIERNG  MINITERID E1% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
DE ESPANA DE EDUCACION 9 5, z = e o N K
il ] ¥ FORMACION PROFESIONAL Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educaciéon ks spasa




3.4.- Procesos de evaluacion

3.4.1.- Procesos educativos.
e Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.
Se utilizan rubricas de evaluacién para evaluar contenidos digitales, facilitando ello la
valoracion de distintas destrezas. Se dispone de ribricas comunes que se pueden
adaptar a cada materia.

Criterios para la evaluacién en entornos digitales presenciales y no presenciales.

El planteamiento de la mayor parte del profesorado es el empleo de sistemas de
evaluacidon mediante herramientas digitales, pero no como Unico sistema, si no como
complemento. El uso habitual de Moodle, permite que se pueda realizar una
evaluacion del alumnado en entornos digitales, presenciales o no. Los contenidos,
tareas y pruebas de evaluacién se encuentran en las aulas virtuales, lo que permite
que la evaluacidn pueda realizarse de esta manera.

En cualquier caso, existe un Plan de Contingencia para la adaptacidn del Curriculo y
Medios Digitales.

e Valoracién de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de

ensefianza. 29

Esta valoracidn se realiza tomando como referencia el documento comun que aparece
en la programacion de los diferentes departamentos.

e Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.
El Centro establece los siguientes criterios para el uso de estas herramientas:

o Utilizacidn de las herramientas corporativas: Office 365, Moodle corporativo,
etc.

o Que sean gratuitas y de software de uso libre o licenciadas.

o Que el registro del alumnado si es necesario, se haga con el correo de
Educacyl.

o Para pruebas de evaluacion, hacerlas en entornos seguros, mejor si son del
entorno del portal Educacyl.

o Que la aplicacién/software utilizado permita la realizacién de
retroalimentacion por parte de profesorado y alumnado.

3.4.2.- Procesos organizativos.
e Valoracién y diagndstico de los procesos organizativos de integracidn digital del
centro.
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La evaluacion de las TIC en los procesos organizativos permite realizar propuestas de
mejora en los siguientes aspectos:

o Comunicacion e interaccién. Evaluacion de las herramientas y procesos entre:
= El profesorado del Centro
= El Centroy las familias
= Centroy agentes externos
o Gestidn y administracidn: Evaluar el sistema de gestién de archivos y de la
secretaria virtual.

Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos

INSTRUMENTO TEMPORALIZACION RESPONSABLE
REUNIONES DE LA CCP Mensual Direccién
REUNIONES DE LA COMISION TIC Mensual Coordinador
TIC
FORMULARIO DE QUEJAS Y Permanente en la Direccién
SUGERENCIAS PARA LAS FAMILIAS Y EL | pdgina web del centro
ALUMNADO
FORMULARIOS DE VALORACION DE LA | Mes de junio Equipo
MEMORIA FINAL directivo 30

3.4.3.- Procesos tecnologicos.
e Valoracién y diagnéstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios.

Es fundamental realizar una valoracién regular de la funcionalidad de los servicios y
equipamientos que utilizamos, ello permitird que los procesos de ensefianza aprendizaje, de
gestidn, comunicacidn e interaccién entre diferentes miembros de la comunidad educativa,
pueda realizarse de forma dptima. Se utiliza la siguiente estrategia:

* Registro de las incidencias comunicadas al encargado de medios informaticos.
= Registro de incidencias/actuaciones comunicadas al CAU.

= Registro actuaciones puntuales por parte de otros profesores para resolver
problemas menores.

e Estrategias para la evaluaciéon de la coherencia entre el contexto tecnoldgico y el
contexto educativo.

Al principio de cada curso escolar, la Comision TIC hard un analisis de los sistemas a partir
de lo reflejado por los departamentos en sus memorias en cuanto a si la estructura
tecnoldgica se adecua a lo que se necesita realmente o se necesita mejorar.
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INSTRUMENTOS RESPONSABLE TEMPORALIZACION
Documento de recogida de | Profesor responsable de | El profesorado puede indicar
problemas en  equipos | medios informaticos vy | las incidencias en cualquier

informdticos y  medios | audiovisuales momento a través de este
audiovisuales en OneDrive documento compartido en

OneDrive
Parte de comunicacidn via | Profesor responsable de | Siempre que surge Ila
telefénica al CAU medios  informadticos vy | incidencia

audiovisuales

Comunicacidon verbal de | Equipo directivo Siempre que surja un
pequefios problemas que problema

necesiten solucidn urgente
por parte del profesorado al
equipo directivo

Reuniones de los drganos | Equipo directivo Mensual o trimestralmente
colegiados en donde se

pueden comentar

problematicas que surjan

Comunicacion al tutor por | Tutor Cuando el alumnado Io
parte del alumnado considere necesario
Formulario de quejas, | Equipo directivo Permanente

sugerencias y propuestas de

mejora para las familias en la -
pagina web

Formulario de valoracion del | Equipo directivo Final de curso

profesorado para la memoria

final

Valoracion del  Consejo | Equipo directivo Final de curso

Escolar a final de curso de la
gue se obtienen propuestas
de mejora

3.4.4.- Propuestas de innovacién y mejora.

En relacidn con el ambito de los procesos de evaluacién se plantean algunas propuestas
de mejora que quedan recogidas en la siguiente tabla.

ACCION 1: Evaluacién de la idoneidad de los recursos TIC

Medida Establecer estrategias comunes para la evaluacién de los recursos
Estrategia Mejorar los instrumentos para la recogida de informacién
Responsable Comision TIC

Temporalizacién | Curso escolar
ACCION 2: Revision del tratamiento de la Competencia Digital en las diferentes materias.

Medida Revision de las programaciones
Estrategia Revision por parte de los departamentos y la CCP
Responsable Departamentos / CCP

Temporalizacién Primer trimestre curso 2024 - 2025
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B

ACCION 3: Elaborar rubricas comunes para evaluar la CD del alumnado

Medida

Elaboracién de rubricas para diferentes aspectos

Estrategia

Trabajar en cada departamento y poner en comun en CCP

Responsable

Departamentos

Temporalizacién

A partir del curso 24-25 y siguientes

ACCION 4: Sistematizar el proceso de evaluacién a través de las TIC

Medida

Favorecer procesos de formacion en evaluacion digitalizada.

Estrategia

Realizacion de formacion en el Centro

Responsable

Coordinador FCIE

Temporalizacién

Curso escolar

utilizacion didactica

ACCION 5: Establecerindicadores y herramientas para evaluar las estrategias metodoldgicas en la

delas TIC

Medida

Establecer Indicadores de evaluacion.

Estrategia

Tomar como referencia estandares de idoneidad de aplicacion didactica de las
TIC

Responsable

Comisiéon TIC

Temporalizacién

Primer trimestre del curso 2024 - 2025
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3.5.- Contenidos y curriculos

3.5.1.- Integracion curricular de las TIC en las areas.

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de la informacién y la comunicacion para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la
empleabilidad, el aprendizaje, el uso del tiempo libre, la inclusién y participacion en la sociedad.

Esta competencia supone, ademds la adecuacion a los cambios que introducen las nuevas
tecnologias en la alfabetizacidn, la lectura y la escritura, un conjunto nuevo de conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias hoy en dia para ser competente en un entorno digital.

La adquisicion de esta competencia requiere actitudes y valores que permitan al usuario
adaptarse a las nuevas necesidades establecidas por las tecnologias, su apropiacidn y adaptacion
a los propios fines y la capacidad de interaccionar socialmente en torno a ellas. Se trata de
desarrollar una actitud activa, critica y realista hacia las tecnologias y los medios tecnoldgicos,
valorando sus fortalezas y debilidades y respetando principios éticos en su uso.

Por otra parte, la competencia digital implica la participacién y el trabajo colaborativo, asi como
la motivacién y la curiosidad por el aprendizaje y la mejora en el uso de las tecnologias.

En todas las programaciones debera existir un apartado relacionado con el uso de las TIC. En
dicho apartado el profesorado referird qué usa, con qué objetivo y cdmo serd evaluada la
integracion de las TIC en su respectiva programacion. La aspiracion del centro es que todo el
profesorado tenga sus contenidos, o la mayor parte de ellos, compartidos de forma digital con 3

el alumnado en el entorno de herramientas Educacyl.

3.5.2.-Secuenciacién de contenidos para la adquisicién de la competencia digita

La integracion de las TIC se realizard en todos los niveles educativos del centro. Desde los niveles
iniciales se trabajara siguiendo una linea metodoldgica para que la adquisicion de la
competencia digital se realice de forma progresiva, encargdndose especialmente el
departamento de Tecnologia de ello. Se tendran en cuenta los siguientes principios
metodoldgicos:

o Desarrollo del trabajo auténomo del alumnado en la utilizacién de los medios
informaticos.

o Disefio de actividades individuales y colectivas relacionadas con el desarrollo de
las areas del curriculo.

o Fomento de actividades que estimulen el trabajo colaborativo entre los
alumnos.

o Oferta de materiales didacticos variados con contenido significativo.

o Desarrollo del espiritu critico del alumnado frente a la informacién obtenida a
través de los medios TIC.

o Favorecer la responsabilidad, el esfuerzo personal y la satisfaccion del trabajo
bien hecho.

De manera concreta, entendemos que el alumnado en Educacidn Secundaria Obligatoria
debe desarrollar la competencia digital a través de estos contenidos:
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= Navegacién, busqueda y andlisis de la informacidon en la web, comparando
diferentes fuentes, y gestionando y almacenando archivos.

= Uso de aplicaciones de correo electrénico, mensajeria, calendarios, redes sociales,
blogs y otras herramientas digitales para comunicarse, compartir, conectar y
colaborar de forma responsable, respetuosa y segura

= Creaciény edicién de documentos, hojas de calculo, presentaciones, bases de datos,
imagenes y contenido multimedia, conociendo los derechos de propiedad
intelectual y las licencias de uso

= Empleo de técnicas de proteccidon personal, proteccién de datos, proteccién de
identidad digital y proteccion de equipos

= Resolucidn de problemas a través de herramientas digitales, de forma auténomay
creativa, seleccionando la herramienta digital apropiada al propdsito.

=  Fomento de una utilizacién critica, responsable, segura y autocontrolada en su uso
de las TIC.

= Utilizacion de herramientas de software libre

En Bachillerato, la competencia digital se desarrollara a través de estos contenidos:

® |mpacto de las tecnologias de la informacidn y comunicacidon: aspectos positivos y

negativos.
= Ejemplos y exponentes: las redes sociales, el comercio electrdnico, la publicidad en
Internet, la creatividad digital, proteccién de datos, etc. 34

= Hardware y Software. Sistemas propietarios y libres. Arquitectura: Concepto cldsico
y Ley de Moore.

= Procesadores de texto. Hojas de calculo. Funciones ldgicas, matematicas, de textoy
estadisticas.

=  Base de datos: Sistemas gestores de bases de datos relacionales. Tablas, registros y
campos.

= Redes de ordenadores e Internet. Clasificacién de las redes. Redes cableadasy redes
inaldmbricas.

= Lenguajes de programacion: Estructura de un programa informatico y elementos
basicos del lenguaje.

= Visidon general de Internet. Web 2.0: caracteristicas, servicios, tecnologias, licencias
y
ejemplos.

=  Plataformas de trabajo colaborativo: ofimatica, repositorios de fotografias, lineas
del tiempo y marcadores sociales.

= Disefio y desarrollo de paginas web.

=  Principios de la seguridad informatica. Seguridad activa y pasiva. Seguridad fisica y
l6gica. Seguridad de contrasefas. Software malicioso, herramientas antimalware y
antivirus, proteccion y desinfeccion. Cortafuegos. Seguridad en redes inaldmbricas.

=  Ciberseguridad. Criptografia. Cifrado de clave publica. Seguridad en redes sociales,
acoso y convivencia en la red.

= Firmasy certificados digitales. Agencia espaiola de Proteccion de datos
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3.5.3.- Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje.

El uso de las TIC en el centro debera apoyarse en los siguientes puntos de referencia:

e Para el aprendizaje cooperativo y colaborativo del alumnado el claustro utilizara de
manera preferente las herramientas digitales del portal Educacyl.

e Espaciosy tiempos del uso de las TIC: Existe un horario del empleo de las aulas
informatica por parte de los diferentes grupos. Los huecos libres se gestionan previa
solicitud en jefatura de estudios sobre las tablas de ocupacion de las aulas A81 y B23.

e El centro esta preparado para utilizar las TIC en situaciones de educacién no
presencial, mediante conexidn por Teams.

e Seincluirdn contenidos sobre uso seguro de las tecnologias en las programaciones.

e Eluso seguro de la tecnologia en el aula se consigue a través de los perfiles oficiales y
la utilizacion de equipos en dominio. A todos los ordenadores se accede con las
cuentas de correo educativas, toda la informacion, trabajos colaborativos, tareas... se
realiza a través del portal Educacyl. Con la inclusién en la red Escuelas Conectadas, al
conectarse a la red wifi del centro, se tiene un control sobre la navegacién en internet
del alumnado.

e El uso de teléfonos moviles en el aula solo esta permitido para la realizacidn de tareas
académicas y bajo las indicaciones y la supervisidn del docente.

e Enelaula, las herramientas TIC necesarias, se utilizan en versidn gratuita utilizando el
software proporcionado por Educacyl. Entendemos ademds como una apuesta de
futuro la opcidn por el software libre siempre que sea posible.
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Estructuracion y acceso a los elementos didacticos.

Desde nuestro centro, el profesorado utiliza de un modo frecuente la plataforma Teams asi
como las aulas virtuales Moodle como entornos de ensefianza- aprendizaje para nuestros
alumnos. Al inicio de curso, cada profesor tutor facilita al alumnado las credenciales de usuario
de Educacyl para poder acceder a las aplicaciones de OFFICE 365, el almacenamiento en One
Drive, Teams y otras aplicaciones que posibilitan el trabajo colaborativo en entornos digitales.

Los docentes ademas seran los responsables de alojar contenidos educativos actualizados en
los repositorios utilizados.

3.5.4.- Propuestas de innovacién y mejora.
En relacion con el dmbito de los procesos de evaluacion se plantean algunas propuestas de
mejora que quedan recogidas en la siguiente tabla.
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ACCION 1: Creacidn de repositorios de contenidos relacionados directamente con el
desarrollo de la CD

Medida Crear repositorios por departamentos

Estrategia Disefio de la estructura del repositorio, inclusidn de recursos,
comparticiéon en One Drive y mantenimiento de actualizaciones de
contenidos.

Responsable Departamentos / Comisién TIC

Temporalizacién | Desde el inicio del curso 2024 — 2025 y siguientes

ACCION 2: Aplicacién de la secuenciacién de la CD del alumnado en las diferentes materias
Medida Elaborar itinerario de formacién del alumnado en CD

Estrategia Establecer mecanismos para la inclusion de dicho itinerario en las
programaciones didacticas, elaborando un documento que concrete
dichas actuaciones.

Responsable Departamentos/CCP/Comisién TIC

Temporalizacién | Primer y segundo trimestre de curso 23-24. Revision al inicio de cada
curso.

ACCION 3: Creacidn de recursos digitales

Medida Fomentar la creacidn de recursos por parte del profesorado

Estrategia Establecer mecanismos de formacidn en el profesorado

Responsable Responsable de formacion / Comisién TIC

Temporalizacién | Todos los cursos
ACCION 4: Desarrollo de estrategias para la difusion de los recursos digitales creados por el
profesorado o el alumnado.
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Medida Compartir los recursos de modo interno.

Estrategia Los recursos se alojaran en Teams o One Drive y seran compartidos
entre los profesores.

Responsable Comision TIC / Profesorado voluntario colaborador

Temporalizacion | Tercer trimestre de 2023/2024 y resto de cursos escolares
ACCION 5: Integracién de contenidos sobre el uso seguro de las tecnologias en las distintas
areas o asignaturas curriculares.

Medida Seleccion de contenidos sobre el uso seguro de las TIC en cada area.

Estrategia Inclusidn de contenidos relacionados con el uso seguro de las TIC en las
diferentes programaciones didacticas.

Responsable Comision TIC / Profesorado de areas

Temporalizacién | Inicio de curso 2024 — 2025 y resto
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Competencia Dgtel de Centros

3.6.- Colaboracién, trabajo en red e interaccion social

3.6.1.- Definicidn del contexto del entorno de colaboracion.

La comunicacién entre la comunidad educativa se realiza desde OFFICE 365 a través del mail o
por Teams de forma prioritaria. Igualmente en aquellas asignaturas que lo utilizan de forma
habitual el Aula Virtual constituye un cauce de comunicacion valido.

Con las familias se utiliza hasta ahora la plataforma Infoeduca con las familias, que tiende a ser
sustituida en breve por Stylus Familias, asi como por via telefénica o presencialmente.

La via de comunicacidn oficial con las instituciones es la plataforma Hermes, ademas del correo
electrdnico corporativo.

Diariamente se recibe mensajes a través de estas plataformas y la comunicacion
normalmente es fluida.

El centro tiene ademas presencia en las redes sociales Facebook, X e Instagram, asi como en la
red a través de su pagina web que es el cauce de comunicacién publica oficial.

Las herramientas de uso preferente para el trabajo colaborativo entre profesorado, alumnado y
comunidad serdn las que el portal Educacyl ponga a disposicién de la comunidad educativa.

La Comision TIC valorara la posibilidad de utilizar otras que resulten interesantes en funcién de

su uso por parte de los miembros de la comunidad, especialmente en lo relativo a redes sociales

para la difusidon de proyectos, iniciativas, actividades que tengan lugar en el centro y sean de

interés publico, y siempre respetando las normas sobre proteccidon y derechos de imagen @
comprometidas entre usuarios y centro educativo.

3.6.2.- Criterios y protocolos de colaboracidn, interaccién y trabajo en red.

EQUIPO DIRECTIVO | ¢ Grupo claustro en

— PROFESORADO Teams

e Grupo CCP en Teams
¢ Grupo de Email
corporativo del Claustro
e |ES Facil

EQUIPO DIRECTIVO
— INSPECCION Y
DIRECCION
PROVINCIAL

¢ Carpeta compartida en
OneDrive

¢ Email corporativo

e Stilus y Hermes

PROFESORADO - e Teams y/o Aula Virtual
ALUMNADO ¢ Carpetas compartidas
de OneDrive

¢ Email corporativo

ALUMNADO - e Teams
ALUMANDO ¢ Email corporativo

CENTRO - ¢ Redes sociales
SOCIEDAD ¢ Blogs

N commmo e 1% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
+« Ttk ¥ FORMACION PROFESIONAL WEB castilla y Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacion oo | e




DE ESPANA DE EDUCACIO!
¥

Criterios y protocolos de uso y gestion de las herramientas que se utilizan en colaboracion e
interaccion.

e Se utilizaran las reglas de Netiqueta en el uso del lenguaje en cualquiera de las
comunicaciones, independientemente del destinatario de estas.

e Serespetara el envio de informacién al profesorado en horario lectivo siempre que sea
posible.

e En el protocolo de acogida para el nuevo profesorado, se establecera el uso de estas
herramientas, de las que se dara informacidén sobre su uso y funcionamiento.

3.6.3.- Diagndstico y valoracion de la estructura, organizacién y servicios.
A través de los formularios de satisfaccidon del profesorado, alumnado, PAS y AMPA, se evalla
el grado de satisfaccion con el proceso de comunicacién virtual existente.

Realizando una revision periddica de las visitas a la pagina web y RR.SS., se medira la eficacia
de la interaccion.

3.6.4.- Propuestas de innovacién y mejora.
En relacidon con el ambito de la colaboracidn, trabajo en red e interaccién social se plantea
algunas propuestas de mejora que quedan recogidas en la siguiente tabla.

ACCION 1: Difusién de plan TIC en la pagina web del Centro

Medida Aumentar la visibilidad del apartado especifico en la pagina web del
centro para el plan TIC

Estrategia Destacar la seccién especifica del Plan TIC en la pagina web

Responsable Equipo directivo

Temporalizacién | Desde curso 23-24 y siguientes
ACCION 2: Sustituir las tablas de ocupacién de las aulas de informatica por un sistema de
calendario on line colaborativo para la gestidn de las aulas de informatica

Medida Elaborar la plantilla del calendario, estableciendo las horas fijas de uso
del aula de informatica

Estrategia Compartir el calendario. Cada profesor se inscribe en los huecos libres
cuando necesita un aula para realizar una actividad de manera puntual.

Responsable Comisién TIC/profesorado

Temporalizacién | Segundo trimestre del curso 23-24. Revisién al inicio de cada curso.
ACCION 3: Mantener actualizadas las RRSS y aumentar las publicaciones si es posible.

Medida Actualizar e incrementar el flujo de informacién a través de las RRSS

Estrategia Crear un equipo de profesores colaboradores con el responsable de
RRSS que le facilite informacién a difundir.

Responsable Equipo directivo / Responsable RRSS / Profesorado voluntario

Temporalizacién | Todos los cursos
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3.7.- Infraestructura

3.7.1.- Descripcion y categorizacién de equipamientos y software.

El centro dispone de cuatro aulas de informatica. Dos de ellas son usadas constantemente por
los alumnos del Ciclo Formativo de Sistemas Microinformaticos y Redes, mientras que las dos
restantes son usadas preferentemente por el alumnado que cursa las asignaturas de
Tecnologia y TIC. Cuando estas dos aulas no estan ocupadas, pueden reservarse con antelacion
por cualquier profesor, para lo cual dispone de un sistema de solicitud en papel que
pretendemos evolucione a un calendario online durante este curso.

De la misma manera disponemos de varios ordenadores portatiles, que estan al servicio
de la comunidad educativa en cualquier momento. En el resto de espacios, la dotacion
tecnoldgica es la siguiente:

ESPACIO DOTACION TECNOLOGICA
Direccién Un ordenador conectado a impresora y
escaner.
Jefatura de Estudios Un ordenador conectado a impresora y
escaner.
Secretaria Un ordenador conectado a impresora y
escaner.
Administracion Un ordenador conectado a impresora y 2
escaner.
Sala de profesores Tres ordenadores conectados a impresora.
Departamentos Un ordenador de sobremesa en cada
departamento.
Gimnasio Ordenador de sobremesa y panel
interactivo.
Salén de Actos Panel interactivo y caiidn de proyeccion.
Aulas o Dieciséis aulas con Panel Interactivo
e Cuatro aulas con Ordenador de
sobremesa y Proyector.
Aula de Idiomas Panel Interactivo
Aula de Artes Plasticas Panel Interactivo
Biblioteca Ordenador de sobremesa y proyector.
Laboratorio de Biologia y Geologia Panel interactivo
Laboratorio de Fisica y Quimica Panel interactivo
La instalacién de software es realizada por el CAU, en colaboracién con el encargado de recursos
digitales, que le facilita el listado de programas / aplicaciones necesarias a instalar.
El mantenimiento es gestionado por el Servicio de informatica corporativa: Centro de Atencidn
a Usuarios (CAU). Las incidencias se comunican directamente al encargado de recursos digitales
que lo comunica al servicio (CAU)
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3.7.2.- Definicidn, clasificacidon y estructuracion de redes y servicios.

Se ha dotado de conexidn de internet a todas las aulas para que los profesores puedan acceder
en todo momento a los materiales facilitados en internet. Algunas ellas tienen conexidn por
cable, y otras conexiones por wifi ya que se instalaron 27 antenas wifi en las distintas aulas y
dependencias.

El acceso se realiza con las credenciales del profesor en el dominio EDUCA. El uso didactico es
importante ya que cada ordenador estd conectado a un proyector, de modo que tanto el
alumnado como el profesorado pueden visionar los contenidos de internet con gran facilidad.

CAU, COMISION TIC La configuracién y mantenimiento de dichos ordenadores y software
depende de la comisiéon TIC en los niveles 1y 3.

= Criterios descriptivos de seguridad.

Todos los equipos, al funcionar dentro de dominio Educa, estan protegidos por los sistemas de
seguridad determinados por la Junta de Castilla y Ledn.

3.7.3.- Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

. 40
Existen dos redes:

- CED_INTERNET.
- CED_DOCENCIA.
El mantenimiento se realiza a través de Escuelas Conectadas, CAU.

3.7.4.- Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion.

e Adquisicion:

La renovacién/adquisicién de equipamiento, esta controlada por la DP de Educacion de
Segovia, que gestiona la dotacion a los centros.

El mantenimiento de hardware asociado se lleva a cabo a través de las empresas encargadas
de mantenimiento de equipos.

El equipo directivo organiza el uso de los equipos disponibles segun las necesidades: alumnado
que lo utiliza, uso didactico de los equipos...

A final de curso, a través de las memorias de los departamentos, se evaltan las necesidades de
equipamiento para el curso siguiente.

e Mantenimiento:
El mantenimiento lo realiza el CAU. Existe un registro de las incidencias comunicadas.

e Reciclado, reactualizacion de equipos y servicios:
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El Servicio de Digitalizacién y Tratamiento de la Informacidn Educativa, ha instruido lo
siguiente en relacion con el procedimiento a seguir para la desafectacidon de material
informatico.

1. Solicitud/Informe del centro educativo a la Direccidn Provincial en el que figure la
relacién de materiales a enajenar (obligatorio n2 de serie, marca y modelo,
antigliedad).

2. Informe de la D. Provincial a la D.G. de Centros e Infraestructuras sobre la idoneidad
de la enajenacion y valorando el material objeto de enajenacidn en 0 euros.

3. Solicitud propuesta de enajenacidn directa de la D.G de Centros e Infraestructuras a
la Consejeria de Educacion

4. Resolucién de la Consejeria de Educacion por la que se acuerda la enajenacion
directa.

5. Notificacién al Centro por parte de la Direccidn Provincial para que proceda a la
gestion de la retirada del material

6. Acta de enajenacion

e Establecimiento de responsabilidades para el mantenimiento y gestion de los equipos
tecnoldgicos (Registro de incidencias y responsables). El encargado de medios digitales se
responsabiliza de lo siguiente:
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A nivel administrativo, junto con el equipo directivo encargarse de la gestién de medios y
recursos del centro.

e Establecer la forma de recogida de las incidencias de los equipos y resolver las
incidencias técnicas mediante la gestién con el CAU y las empresas encargadas de
mantenimiento.

e Facilitar el uso de los dispositivos digitales por el profesorado.

e Informar, orientar y apoyar al profesorado en el uso de las TIC.

e Fomentar el uso de la tecnologia para la mejora de la comunicacidn entre los
integrantes de la comunidad educativa.

e Utilizar MS Planner para optimizar el mantenimiento y la gestién de equipos
tecnoldgicos del centro.

e Conocer y utilizar los servicios de apoyo y asesoramiento que pone a disposicion del
centro la Consejeria de Educacién para la implantacion e integracién de las TIC.

e Llevar un control del estado de los dispositivos del centro.

3.7.5.- Actuaciones para paliar la brecha digital.

Existen dispositivos de préstamo que se pueden gestionar a través de una aplicacidn en
Educacyl que gestiona el director. La deteccién de necesidades del alumnado es realizada por
los tutores o el profesorado de las diferentes materias y especificamente por el departamento
de Tecnologia es las materias que imparte.
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3.7.6.- Valoracién y diagnostico de estructura, funcionamiento y uso.

Consideramos que la infraestructura de centro es adecuada, contando con aulas de informatica
gue acaban de ser renovadas en su totalidad, paneles interactivos en la mayor parte de las aulas
y habiendo podido reutilizar un total de 20 equipos mediante la sustitucién de discos duros HHD
por SSD, equipos que han sido derivados a los departamentos didacticos asegurando una
funcionalidad media muy aceptable. Los equipos en los despachos de gestién y direccién
también acaban de ser renovados, funcionando de manera éptima.

3.7.7.- Propuesta de Innovacién y mejora.

ACCION 1: Actualizacién y mantenimiento del inventario TIC del Centro

Medida Actualizar y mantener el inventario TIC del
Centro

Estrategia de desarrollo Registrar en una BD los movimientos:
altas/bajas

Responsable Secretaria

Temporalizacién Todos los cursos

ACCION 2: Etiquetado de todo el material TIC segtn el inventario

Medida Elaborar etiquetas para identificar los
dispositivos con nimero de inventario

Estrategia de desarrollo Etiquetar con un nimero identificativo el 42
material TIC

Responsable Responsable medios digitales/Secretaria

Temporalizacién Primer trimestre de curso 24-25. Revision al
inicio de cada curso.

ACCION 3: Hacer rubricas de evaluacién de estructura funcionamiento y uso educativos

Medida Realizacion de rubricas de control

Estrategia de desarrollo Grupos de trabajo de la Comisién TIC

Responsable Comisién TIC

Temporalizacién Curso 24-25

Financiado por la Unién Europea
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3.8.- Seguridad y confianza digital.

3.8.1.-- Estructura organizativa de seguridad.

La seguridad de la red del centro es responsabilidad del equipo externo designado por Escuelas
conectadas para el mantenimiento informdtico que tomara medidas para garantizar su
correcto funcionamiento y mantener los criterios de acceso. La red del centro esta dividida en
cuatro que son las siguientes:

- La red cableada: a la que puede acceder cualquier usuario de los equipos del centro. Estos
tienen que usar su nombre de usuario y contrasefia de Educacyl y estar supervisados por un
profesor en todo momento.

- La red inaldmbrica: esta dividida en dos subredes:

e CED_INTERNET
e CED_DOCENCIA

La seguridad de los equipos es responsabilidad del equipo externo de mantenimiento que se
encarga de comprobar que las herramientas de seguridad funcionan y se actualizan
correctamente.
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3.8.2.- Criterios de almacenamiento y custodia de datos.

El almacenamiento fisico de los datos de profesores y alumnado se realiza en carpetas
organizadas en grupos y alumno y se custodia en armarios cerrados situados en dependencias
de administracion.

El almacenamiento digital de los expedientes académicos se realiza mediante expedientes
archivos alojados en el programa de gestiéon “IES2000”, que remite copias de seguridad a los
servicios provinciales de educacién. Este software estd instalado Unicamente en los ordenadores
de administracion, con clave de acceso a los equipos (entre ellos el servidor) y clave de acceso
al programa. A esta seguridad habria que afiadir que solo puede funcionar desde los puertos 1
y 2 de la VPN de la Junta.

De esta manera, Unicamente tienen acceso a los mismos los componentes del equipo directivo,
el personal de administracion y los servicios educativos centrales. Los profesores pueden
acceder a parte de esa informacidn a través del software “lesFacil”, instalado en los ordenadores
del centro o en su terminal personal.

Este programa de gestion permite ademas anadir las faltas de asistencia, las incidencias en el
comportamiento, las notas y la comunicacidon entre los miembros de un mismo equipo
educativo. El acceso del profesorado (diferenciandose el acceso de equipo directivo, tutores y
resto de profesores), se realiza, previa utilizacion de una VPN (Pulse) con credenciales educa,
mediante credenciales personales.

Parte de la administracién de informacién documental del centro se realiza a través de la
plataforma “Stilus Ensefia”, administrada desde la Junta y de acceso por credenciales educa con
privilegios asociados a los cargos del usuario.

Aunque los accesos a los diversos espacios de administracién alojados en el mismo vienen
establecidos de forma central, el Director puede ampliarlos en programas concretos (RELEO,
Administracién del Aula Virtual, Facturacion electrénica, Autoevaluacion TIC, Procesos de
admision, Ciceron, ...).
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La gestion econdmica se realiza a través de la herramienta institucional GECE2000. Este
programa tiene un acceso mas abierto, Unicamente mediante clave, y puede realizarse desde
redes publicas. Su software esta puesto a disposicidn desde el servicio SIGIE en su pagina web.
Este programa remite también copias de seguridad automaticas al SIGIE.

En cuanto a los documentos audiovisuales de actividades de centro, son alojados en un espacio
virtual desde el que se enlazan a publicitaciones en Web y Redes Sociales. Para ello los alumnos
o padre/madre/tutor (para menores de catorce afios), firmaran el documento oficial, remitido
por la Consejeria de Educacidn, de consentimiento informado de tratamiento de imagenes/voz,
donde se contemplan autorizaciones especificas para la difusion de las mismas en OneDrive,
Pagina web, Revista escolar y cuentas en Redes Sociales.

3.8.3.-Actuaciones de formacion y concienciacion.
El plan de accidn tutorial es el cauce idéneo para recoger estrategias para formar y concienciar
a los alumnos en el uso correcto y seguro de las nuevas tecnologias.

En el area de Tecnologia y TIC y también en tutorias se tratan los principales temas como:

¢ Suplantacion de identidad.

¢ Redes Sociales. Uso seguro.

¢ Ingenieria Social.

¢ Uso de Dispositivos Mdviles. a4
e Riesgos en Internet: Ciberbullying, Grooming, Sexting.

¢ |dentidad digital. Proteccidn de datos.

Participamos en talleres y actividades complementarias cuando se presenta la oportunidad para
reforzar estas competencias. El centro participa de forma activa en el Plan de Seguridad y
confianza Digital acogiendo charlas y actividades sobre seguridad en Internet para profesorado,
alumnado y familias. Estos y otros temas se desarrollan también por parte de miembros de la
Guardia Civil asignados a este centro.

Los usos indebidos de equipos y de internet estan recogidos en el Reglamento de Régimen
Interior junto con los procesos y actuaciones a aplicar en el caso de que se produzcan.

Una de las acciones de mejora que nos planteamos y luego recogeremos es la creacion de un
espacio compartido en Teams para todo el Claustro de profesores, con recursos sobre
Seguridad y Confianza digital.

3.8.4.- Criterios de evaluacién de seguridad de datos y normativa de proteccién de
datos.

=  Sedispone de un modelo de consentimiento de tratamiento de voz e imagenes al inicio
de curso junto con la matricula.
=  El coordinador de seguridad y confianza digital informa al inicio de curso al claustro.
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=  Serealizan actividades para la comunidad educativa dirigidas a fomentar la seguridad
y confianza digital.

3.8.5.- Propuesta de innovacion y mejora.
En relacion con el ambito de la seguridad digital se plantea algunas propuestas de mejora que
guedan recogidas en la siguiente tabla.

ACCION 1: Realizar acciones formativas con profesorado y alumnado sobre seguridad y
confianza digital

Medida Facilitar la formacién em materia de seguridad digital a toda la
comunidad educativa

Estrategia Participar en actividades/talleres sobre dicha temética

Responsable Coordinador FCIE / Comisién TIC

Temporalizacién | Todos los cursos

ACCION 2: Promover el uso de sistemas de almacenamiento en la nube para realizar copias
de seguridad de los datos (OneDrive)

Medida Fomentar el uso de OneDrive tanto entre alumnado como entre el
profesorado.

Estrategia Crear tutoriales de uso

Responsable Comisién TIC 15

Temporalizacién | Primery segundo trimestre de curso 24-25. Revision al inicio de cada
Ccurso.

ACCION 3: Crear un repositorio para herramientas/recursos de seguridad digital

Medida Crear repositorio especifico

Estrategia Recopilacion de recursos Agruparlos Difundir a través de tutorias y las
diferentes materias

Responsable Comisién TIC

Temporalizacién | Todo el curso
ACCION 4: Crear Netiqueta del Centro

Medida Establecer acciones a tener en cuenta
Estrategia Crear infografia
Responsable Comision TIC / Departamentos Didacticos

Temporalizacién Curso 24-25
ACCION 5: Crear copias de seguridad de los equipos utilizados por el equipo directivo

Medida Realizacion de copias de seguridad
Estrategia Guardar copias de seguridad en discos duros externos
Responsable Equipo Directivo / Personal de Secretaria

Temporalizacién | Cada trimestre

Financiado por la Unién Europea
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4. EVALUACION

4.1.- Seguimiento y diagndstico

La Comisidn TIC sera quién, a través de diferentes reuniones a lo largo del curso escolar, realizara
el seguimiento del Plan TIC de Centro. Tendrd en cuenta las opiniones de los profesores, las
encuestas de satisfaccién realizadas a los usuarios, la vision desde los distintos sectores y la
evaluacion al final del curso.

e Revision del plan CODICE TIC elaborado. Febrero 2022. Comisidn TIC (nivel 1y 2)
e Tareas de realizar plantillas y forms. Marzo y abril 2022. Comisién TIC. Nivel 1y 2.
e Evaluacion del funcionamiento del plan. Mayo 2022. Comisién TIC (nivel 1y 2).

e Previsién para acogida del préoximo curso. Junio 2022. Comision TIC (nivel 1y 2).

Instrumentos de seguimiento y diagndstico del plan:

Se realizard un seguimiento y diagnéstico del plan TIC mediante formularios, auditorias internas
como Selfie y sistemas de acreditacion. Asi mismo se dedicard un espacio especifico en las
reuniones de la CCP y el Claustro de Profesores para la valoracion de la evolucién del Plan TIC.
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4.2 .- Evaluacion del Plan

La evaluacién del Plan TIC de centro pretende seguir una dindamica que permita obtener la
maxima informacidn lo mas objetiva posible, de cara a poder establecer puntos fuertes y débiles
que nos den la oportunidad de plantear procesos de mejora. Por ello las acciones evaluativas
deberan centrarse en los aspectos mas practicos del Plan que han quedado definidos en las
lineas de actuacion, en el apartado 3.

De esta manera la evaluacién del plan se centrara en el analisis de las tres dimensiones
propuestas: educativa, organizativa y tecnolégica.

El analisis de la dimension educativa atendera a los siguientes aspectos:
e Procesos de ensefianza y aprendizaje.

e Procesos de evaluacion.

e Contenidos y curriculos.

El analisis de la dimension organizativa atendera a los siguientes aspectos:
e Gestion, organizacién y liderazgo.
e Formacién y desarrollo profesional.
e Colaboracidn, trabajo en red e interaccion social.

El analisis de la dimension tecnolégica atenderd a los siguientes aspectos:
e Infraestructura.
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e Seguridad y confianza digital.
Evaluacion por parte de la comunidad educativa:

En la medida en que toda la comunidad educativa del centro es destinataria del presente
Plan TIC tiene todo el sentido que los diferentes estamentos que la forman participen
en el proceso de evaluacién como agentes evaluadores. Por ello se contara con la
participacién de profesorado, PAS, alumnos y familias.

Por lo que respecta al alumnado se realizardn cuestionarios de Selfie para detectar los
niveles TIC en nuestro centro ademas de encuestas de satisfaccién para evaluar la
aplicacion de las TIC en la practica docente.

Referente al profesorado se llevard a cabo una evaluacion especifica acerca de la
utilizacion de las TIC en el aula; ademas, se trabajara en la deteccién de necesidades TIC
al finalizar cada curso escolar. Un aspecto a tener especialmente en cuenta serd el
porcentaje de profesores del Claustro que han utilizado con frecuencia las TIC o han
realizado cursos de actualizacién en TIC.

El equipo directivo, a la hora de acometer la accién evaluativa, se centrard en la
deteccion de necesidades TIC al finalizar cada curso escolar, tanto propias como en lo
referido a la gestidn académica y organizativa del centro. Ademas, llevara a cabo una
evaluacidn especifica de la coordinacion en relacion con las TIC y del funcionamiento de 47
la comisién TIC.

Por lo que se refiere al resto de usuarios, especialmente las familias, se pondra especial
atencién a la hora de evaluar en el porcentaje de familias que utilizan con frecuencia las
TIC, asi como en su grado de satisfaccion y la deteccidn de necesidades especificas que
presenten mediante cuestionarios.

4.3.- Propuestas de mejora y procesos de actualizacion
= Priorizacién de las propuestas de mejora a desarrollar.

- Formacion de los usuarios de Educacyl para la mejora de su competencia digital.
- Fomentar el uso de las herramientas digitales en toda la comunidad educativa.
- Dotar al centro de todos los recursos necesarios para llevar a cabo este plan TIC.

= Procesos de revision y actualizacion del Plan. Tras el disefio del plan TIC durante el curso actual
(23-24), sera a partir del inicio del préoximo curso cuando comience a desarrollarse en su
totalidad y a partir de la evaluacion final de curso cuando se detecten nuevas lineas de actuacién
y mejoras. El plan TIC como ya ha quedado reflejado en este documento, es un plan vivo que
debe actualizarse en funcién de las circunstancias de este entorno tan cambiante en el que
estamos inmersos.

Las modificaciones oportunas, quedaran incluidas en la PGA de cada curso.
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